Handlingsplan mot mobbning, diskriminering, sexuella
trakasserier och krankningar

Syftet med handlingsplanen

Med hjalp av en konkret handlingsplanen vill Gymnastics Aland (GymA) aktivt kunna agera
mot och forebygga mobbning, kréankning, sexuella trakasserier och diskriminering.
Gymnastics Aland vill skapa en trygg miljé for medlemmarna i féreningen. Handlingsplanen
ar framtagen som ett komplement till Gymnastics Alands barn- och ungdomsriktlinjer.

e Alla ledare i GymA bor kénna till vad mobbning, krénkning, sexuella trakasserier och
diskriminering &r, samt kanna till hur de kan anvdnda GymAs handlingsplan om
sadant skulle forekomma i féreningen.

e Alla barn och ungdomar i féreningen bor kanna till vart de vander sig om mobbning,
krankning, sexuella trakasserier eller diskriminering forekommer i féreningen. GymA
vill att alla barn och ungdomar i féreningen ar medvetna om att detta ar nagot
foreningen inte accepterar och jobbar aktivt for att motverka.

e Alla vardnadshavare till barn i GymA bér kanna till vad de kan géra om mobbning,
krankning, sexuella trakasserier eller diskriminering forekommer i féreningen.
Vardnadshavare behéver aven bekanta sig med de riktlinjer som tagits fram av
féreningen for beteenden av vardnadshavare under traning och tavling.

Aktiviteter for forebyggande arbete

e Varje ar i samband med uppstart av hostterminen sker en genomgang av
foéreningens barn- och ungdomesriktlinjer samt handlingsplanen tillsammans med
tranarna.

e Alla ledare bjuds in till obligatoriska traffar minst en gang per ar dar ledarfragor
diskuteras och problematiseras for att uppmuntra till sjalvreflektion och utveckling
hos vara ledare.

e Alla trdnare i GymA férbinder sig att jobba aktivt for en trygg miljo i
traningsgrupperna.

e Alla foraldrar bjuds i samband med uppstart av hdstterminen in till ett féraldraméte
dar genomgang av barn- och ungdomsriktlinjer, handlingsplan och riktlinjer for
foraldrar vid traning och tavling gors.

e | samband med uppstart av traningarna pa héstterminen gar ledarna igenom med
medlemmarna hur de kan uppmarksamma féreningen pa om mobbning, kréankning,
sexuella trakasserier eller diskriminering férekommer i deras traningsgrupp.-



Sa hiar agerar GymA om nagon beter sig illa

Ledare

Om en av foreningens ledare inte foljer Barn- och ungdomsriktlinjerna och/eller punkterna i
sitt arbetskontrakt anvands foreningens handlingsplan. Beteendet kommer att bearbetas i
tva steg med syfte att astadkomma en férandring.

1.

Barn- och ungdomsansvariga traffar tranaren éver ett méte for att diskutera
beteendet och ber trénaren reflektera dver orsaken till beteendet.

Barn- och ungdomsansvariga observerar ledaren under en eller flera traningar. Efter
observation bestdms konsekvenserna for ledaren, vilket kan vara konstruktiv
feedback om beteendet, en varning eller att ledaren far lamna sitt ledaruppdrag, och
kommer med feedback géllande beteendet.

Vardnadshavare

Om en vardnadshavare inte foljer Riktlinjer for gymnaster och vardnadshavare vid
tréning som tagits fram av GymA anvands denna handlingsplan. Beteendet kommer att
bearbetas i tre steg med syfte att far till en férandring.

1.

Barn- och ungdomsansvariga i foreningen diskuterar beteendet och orsaken till
beteendet med vardnadshavaren muntligt.

Om beteendet fortgar skickas en skriftlig varning ut till vardnadshavaren via mejl,
dar Riktlinjer fér gymnaster och vardnadshavare bifogas. Vardnadshavaren ombeds
bekrafta att hen mottagit varningen.

Vardnadshavaren stangs under viss tid av fran att befinna sig i hallen under traning
och tavling, samt delta i tavlingsresor.

Barn och ungdomar

Om ett barn mobbar, kranker, trakasserar sexuellt eller diskriminerar nagon annan anvands
GymAs handlingsplan. Beteendet kommer att bearbetas i fem steg fér med syfte att f4 till en

férandring

1. Barnets tranare diskuterar beteendet och orsaken till beteendet med barnet.

2.  Om beteendet fortgar stammer barn- och ungdomsansvariga traff med ledaren for
gruppen, barnet och en vardnadshavare dar beteendet och orsaken till beteendet
diskuteras.

3. Om beteendet fortgar uppmanas barnets vardnadshavare att under viss tid narvara
vid tréning for att f& mer inblick i problematiken, samt for att kunna vara med och
paverka barnet positivt under traning.

4. Om ingen andring sker i beteendet, kommer barnet att byta grupp i ett forsok att
bryta ménster.

5. Kvarstar beteendet, kommer barnet att stangas av fran verksamheten under en viss

tid for att skapa en trygg miljo for évriga deltagare.



Oro for att ett barn far illa

Vid oro om eller misstanke for en medlem far illa kontaktas GymAs barn och
ungdomsansvariga, vilka vid behov kan hjalpa till med att géra en barnskyddsanmalan. Vid
allvarligare brott kan aven polisanmalan gdras.

Barn- och ungdomsansvarigas kontaktuppgifter:

Ylva Watkins
Telefonnummer: 0457 343 3899
E-post: ylva@gymnastik.ax

Malin Pussinen-Amani (moderskapsledig fram till 31.8 2024)
Telefonnummer: 0457 342 8335
E-post: malin@gymnastik.ax

Revideras i samband med arsmétet, vilket antecknas i métesprotokollet.



